
项目绩效自评导出表
(2022年度)

项目名称 特巡警经费(聘用)

主管部门 江西省横峰县公安局 实施单位 江西省横峰县公安局

资金执行情况

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率(%) 得分

年度资

金总额
198 198 198 10 100 10

其中：

财政拨

款

198 198 198 - 100 -
项目资金（万元）

其他资

金
0 0 0 - 0 -

执行率偏差原因及整改措

施

预期目标 完成实际情况

年度总体目标

特巡警经费(聘用) 完成

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标
实际完成

值
分值 得分

偏差原因

及整改措

施

数量

辅警聘用

数量（人） =136人 136 10 10

质量

辅警考核

达标率

（%）

>95% 100 10 10

时效

辅警到岗

及时率

（%）

>98% 100 10 10

绩
效
目
标

产出指标

成本
聘用辅警

成本（万
>198万元 198 10 10



元）

经济效益
维护横峰

营商环境
提高 100 10 10

警力补充

度（%）
>80% 100 10 10

社会效益 辅警参与

重大案件

破案（%）

>95% 100 10 10

生态效益

维护横峰

营商环境

生态效益

提升 100 10 10

效益指标

可持续影

响

维护横峰

营商环境

满意度

满意 100 10 10

满意度 满意度

总计 100 100


